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1、 依據：
（一）教育部國民及學前教育署補助辦理國民小學及國民中學學習扶助作業要點及注意
          事項。
（二）111學年度屏東縣辦理學習扶助整體行政推動計畫。
2、 目的：
(1) 推廣學生學習扶助科技化評量系統測驗結果資料之運用，以期提升教師教學與學生學習之成效。
(2) 透過分科研習，增進國中現職教師及學習扶助班教師解讀學習扶助科技化評量測驗結果報告之能力並提升診斷學生學習發展需求的準確度，進而培養教學人員規劃一級補救及學習扶助課程內容的能力。
3、 辦理單位：
(1) 指導單位：教育部國民及學前教育署
(2) 主辦單位：屏東縣政府教育處
(3) 承辦單位：屏東縣林邊國民中學
(4) 協辦單位：屏東縣光春國民中學、財團法人技專校院入學測驗中心基金會
4、 辦理日期：111年7月8日(星期五)
5、 辦理地點：以線上會議模式辦理
6、 實施對象：
(1) 報名資格：
1. 已完成學習扶助現職教師8小時知能研習，且於國民中學任職之現職教師。
2. 已完成學習扶助非現職教師18小時知能研習，且擔任學生學習扶助之教學人員(含大學生、研究所在學學生)。
3. 前二者研習人員於完成線上報名前，均應取得學習扶助科技化評量系統-授課教師之帳號使用權限。
(2) 錄取說明：
1. 已任職國民中學之現職教師且擔任學生學習扶助課程之教學人員為優先。
2. 報名研習人員應取得學生學習扶助科技化評量系統-授課教師之帳號，其權限由任職學校依研習人員身分(班級導師、學習扶助授課教師及科任教師)予以設定使用權限及授權可觀看學生名單。
7、 工作項目與內容：
(1) 報名方式：參加人員請務必至全國教師在職進修網（http://www.inservice.edu.tw/）報名，上限90人，以報名先後順序錄取。
(2) 本研習下午課程採分科(國數英)辦理，請於報名時務必填寫欲參與研習之科目別(僅可填寫一科目)。
(3) 課程內容：
	時間
	課  程  內 容
	講師(暫定)或主持人

	08:40-9:00
	報到
	承辦學校團隊

	9:00~9:10
	長官致詞
	教育處長官

	9:10-10:40
	如何成為一位巔峰型教師
	國立政治大學
余特聘教授民寧

	10:40-10:50
	休息
	承辦學校團隊

	10:50-12:20
	科技化評量系統功能介紹與操作說明
(教師權限)
	財團法人技專校院入學測驗中心基金會

	12:20-13:20
	午餐、休息
	承辦學校團隊

	13:20-14:50
	學生常見錯誤題型解析(分科辦理)
	國中國語文科
	國立東華大學 林明珠教授
臺南市新興國中 盧易𤧟老師

	
	
	國中數學科
	國立臺南大學 葉啟村教授

	
	
	國中英語科
	前武崙國中 莊惠如老師
國立臺灣師範大學 丘立君助教

	14:50-15:00
	休息
	承辦學校團隊

	15:00-16:30
	學習扶助教材教法及
學習資源運用
(分科辦理)
	國中國語文科
	國立東華大學 林明珠教授
臺南市新興國中 盧易𤧟老師

	
	
	國中數學科
	國立臺南大學 葉啟村教授

	
	
	國中英語科
	前武崙國中 莊惠如老師
國立臺灣師範大學 丘立君助教

	16:30~
	賦歸
	承辦學校團隊


(4) 本次參與研習人員之申請假別，由所屬教育主管機關本權責核處。
(5) 全程參與者，將核發6小時研習時數。
(6) 聯絡人：林邊國中教務主任  陳淑英主任  08-8752051#12
        光春國中學習扶助中心專員  方怡琇  小姐 08-7885793。
   


8、 Google meet會議室連結
	科目
	課程內容
	連結
	QR-Code

	上午課程
	1. 如何成為一位巔峰型教師
2. 科技化評量系統功能介紹與操作說明(教師權限)
	https://meet.google.com/aum-nswj-drw
	[image: http://s05.calm9.com/qrcode/2022-05/8XLDY87PF9.png]

	下午課程
	國中國語文科
1. 學生常見錯誤題型解析
2. 學習扶助教材教法及學習資源運用
	https://meet.google.com/shc-ybfm-uge
	[image: http://s05.calm9.com/qrcode/2022-05/DE41AS765I.png]

	
	國中數學科
1. 學生常見錯誤題型解析
2. 學習扶助教材教法及學習資源運用
	https://meet.google.com/jyn-waeb-gbh
	[image: http://s05.calm9.com/qrcode/2022-05/HTFISBWBYD.png]

	
	國中英語科
1. 學生常見錯誤題型解析
2. 學習扶助教材教法及學習資源運用
	https://meet.google.com/ysp-zyum-gkg
	[image: http://s05.calm9.com/qrcode/2022-05/Y7V4ZZ6XV2.png]



9、 成效檢核：以回饋單自我檢核，分析此次研習活動的學習成果及改進依據。
10、 經費需求及明細：
(1) 由111學年度教育部國民及學前教育署專款補助。
(2) 經費概算：執行期間111年7月1日至112年6月30日止，共計12個月。


111學年度屏東縣學習扶助整體行政推動計畫
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                           經費概算表                 （單位：元）
	經費項目
	數量
	單位
	單價
	小計
	備註

	國教署補助經費項目
	外聘
講師鐘點費(上午)
	8
	節
	2,000
	16,000
	上午課程：每場次外聘講師4節，共2場次總計8節。

	
	外聘
講師鐘點費(下午)
	12
	節
	2,000
	24,000
	下午課程：外聘講師每科別4節，共3科別，總計12節。

	
	膳費
	65
	份
	100
	6,500
	學員50人+講師、承辦學校工作人員15人，共計65人

	
	印刷費
	65
	份
	100
	6,500
	學員50人+講師、承辦學校工作人員15人，共計65人

	
	國內旅費
	5
	式
	3,500
	17,500
	擬講師由台北至屏東所需之高鐵及台鐵交通費用
＊交通費核實支付。

	
	住宿費
	5
	式
	2,000
	10,000
	講師5位提早南下住宿費

	
	場地佈置費
	1
	式
	3,000
	3,000
	

	
	全民健康保險補充保費
	1
	式
	844
	844
	鐘點費*2.11%

	
	雜支
	1
	式
	5,061
	5,061
	6%以內編列

	
	總計
	89,405元
	

	計畫總經費：新臺幣捌萬玖仟肆佰零伍元整

	以上經費各項目如有增減得互相勻支。


承辦人：         承辦主任：          會計主任：         校長：
11、 研習會場配合環保政策不提供杯水或瓶裝水，請研習人員自行攜帶環保杯。
12、 承辦本活動各場次之工作人員，核予公(差)假，課務派代。
13、 承辦本活動各場次之相關業務有功人員，依本縣中小學教職員獎勵要點之規定辦理敘獎。
14、 本計畫經縣府核准後實施，修正時亦同。
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親愛的老師：
    感謝您參與本次研習，期盼藉此對您在學習扶助的工作上有所幫助，耽誤您幾分鐘時間填寫這份回饋單，以作為敝單位往後規劃相關研習活動的參考，請您在離開會場前，將此回饋單交給在場的工作人員，由衷感謝您的配合！
壹、基本資料：
1.性    別：□女       □男                                         
2.身 分 別：□現職教師□代理代課老師□其他教學人員(含社會人士、大學生或研究生)  
3.參加科目別：□國文科   □數學科   □英語科
貳、研習意見調查：
	項   目
	滿意程度(打ˇ)

	
	非常
滿意
	滿意
	普通
	不滿意

	研
習
主
題
	1.本次研習加深我對教育部「學習扶助計畫」的認同感
	
	
	
	

	
	2.本次研習使我對學習扶助科技化評量系統有更深的認識
	
	
	
	

	
	3.主題與課程內容相符，難易適中
	
	
	
	

	
	4.針對學習扶助提供的相關策略對我有幫助而且易於執行
	
	
	
	

	課
程
內
容
	1.講師講解清楚，深入淺出且生動有趣。
	
	
	
	

	
	2.講師與聽眾有良好的互動且能耐心回答問題。
	
	
	
	

	
	3.課程內容能吸引我的注意，使我享受其中。
	
	
	
	

	
	4.現場實作部份加深我對課程的理解及印象。
	
	
	
	

	自
我
成
長
	1.我很用心參與此次研習，且深入了解課程內容。
	
	
	
	

	
	2.上課期間，我能隨時掌握講師進度並適時提問。
	
	
	
	

	
	3.此次研習挑起我的教育熱誠並對學習扶助充滿責任感。
	
	
	
	

	
	4.我還會積極參與相關研習，提升自我知能。
	
	
	
	


參、相關意見及建言：
◎ 我覺得研習內容中，哪些部份印象最深刻或最有趣？


· 研習的整體活動安排，我覺得最大的收穫是什麼？


· 我想給主辦單位的建議有：（從報名至研習結束的所見所聞，都歡迎提供建議）
※由衷感謝您的回饋！您的回饋是我們進步的動力！
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